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PRESENTACION

En cumplimiento con lo establecido por el Consejo Divisional, presen-
to en mi caracter de directora mi Primer Informe de Labores. En éste
retomo la reflexion y analisis llevado a cabo en el diagnéstico en los
primeros 100 dias de mi gestién.

En particular, lo relacionado con el modelo educativo que nos
caracteriza y cdmo éste corresponde en lo fundamental con las nuevas
tendencias mundiales en materia de educacién superior.

Como mencioné, propongo para la Division el desarrollo de
un proceso de trdnsito, que nos permita superar el estado actual de
la docencia y la investigacidn, asi como recuperar el sentido original
de nuestro sistema de ensefianza aprendizaje. Es decir, restaurar el
conjunto de la vida universitaria. Para ello, es fundamental reactivar la
naturaleza del sistema modular, también reconocer y adaptarnos a las
tendencias educativas actuales.

Esto significa una renovaciéon permanente para encaminarnos
hacia una mayor apertura: necesitamos reinventarnos, aprovechar la
flexibilidad del Sistema Modular, que si bien contiene sus propias con-
tradicciones también supone una dosis de utopia, lo cual motiva a la
reflexion en torno a la vida académica y, por ende, a replantear la mis-
ma, sin que esto suponga un desvio o una deslealtad al mismo. El Siste-
ma Modular desde su origen planted renovar la ensefianza aprendiza-
je, esto es, volver a él cada vez que la realidad académica se vuelve un
sinsentido que ya no beneficia ni alumnos ni a profesores. El modelo
educativo de la UAM Xochimilco es un faro que nos permite encontrar
la identidad que requerimos para sentirnos parte, precisamente, de
esta Universidad.



DOCENCIA

En cuanto al ambito docente, se trata, ante todo, de que recuperemos
la capacidad de empezar de nuevo, construir una visién abierta del
conjunto de la Divisidn y del trabajo académico para encontrar nuevos
parajes y espacios de juego. Para contender mejor en esta realidad
actual, habran de ser impulsados los trabajos de frontera para recono-
cer a la naturaleza generadora del modelo y las diferencias entre los
distintos actores que conforman la universidad para volver a trabajar
COmo un conjunto.

De ahi el requisito de revisar nuestra planta docente y el
proceso de ensefianza aprendizaje del Sistema Modular para cubrir
las necesidades de las distintas licenciaturas: los requerimientos de
plazas, de tipo tecnolégico y de mobiliario. Lo anterior nos permitira
responder a las recomendaciones de los organismos evaluadores y
acreditadores del area de diseio. En relacidon con esto ultimo, es im-
portante tomar en cuenta las condiciones en las que se encuentran
cada una de ellas.

En el caso de Arquitectura se considera prioritario revisar y
adecuar el plan y programa en 2016, que incluya la actualizacién de la
bibliografia y uso de tecnologias en el desarrollo de proyectos. Existe
ya una comisién de redisefio curricular que ha entregado resultados,
gue contribuira a visualizar el camino por seguir para la actualizacion
de la licenciatura en su conjunto.

En ese sentido, la coordinacién de la licenciatura reconoce la
necesidad de elaborar un diagndstico que permita comparar el desa-
rrollo de la funcién de los actores de los procesos ensefianza-aprendi-
zaje, propios del Sistema Modular, y realizar la investigacién documen-
tal que proporcione nuevos aportes para la realizacidn de los procesos
de ensefianza-aprendizaje modulares y el desarrollo de un programa
permanente y continuo de formacién y capacitacion docente en las
areas de didactica, disciplinar y de actualizacién.

Respecto a Disefio Industrial se detectaron una serie de pro-
blemas como desempefio irregular de las funciones laborales, presu-
puesto insuficiente para la Coordinacidn y talleres, equipo y mobiliario
obsoleto, que obligan a replantear el funcionamiento del edificio de
esta licenciatura.

Se ha considerado necesario realizar el seguimiento del proce-
so de aprobacién y puesta en marcha del nuevo Plan y Programas de
Estudio propuesto en 2013, con el propésito de fortalecer el Sistema
Modular y la actualizaciéon y capacitacién del personal docente, tanto
en el drea técnico-cientifica como pedagdgica.



En Diseiio de la Comunicacidn Grafica es primordial integrar
nuevamente la teoria y la practica, por tanto, se hace obligatorio un
didlogo permanente entre los involucrados en el desarrollo de los pro-
yectos modulares; para ello es menester vincular el Taller Modular con
el Problema Eje y el Objeto de Transformacidn, asi como atender la
demanda de infraestructura.

Con relacidon a Planeacion Territorial, es precisé concluir el tra-
bajo de la Comisidn de actualizacidn del plan y programa de estudios
de la licenciatura, con el fin de dar cabida al conocimiento de nue-
vos modelos y perspectivas de andlisis. De hecho, los dos procesos
de acreditacién anteriores nos han permitido un aprendizaje favora-
ble para enfrentar, en 2016, una tercera acreditacion por parte de la
ANPADEH, que tomara en cuenta la reactivacion de estrategias didacti-
cas para la ensefianza-aprendizaje de acuerdo con las necesidades del
Sistema Modular y potenciar la formacidn docente para reconstruir y
consolidar la figura de profesor-investigador que nos caracteriza. Se
ha tomado en consideracién dotar a la licenciatura de un entorno tec-
nolégico capaz de colocarla en un nivel apropiado para responder efi-
cazmente a las exigencias de innovacion tecnoldgica. En la actualidad,
las licenciaturas presentan las siguientes condiciones en cuanto a la
acreditacion.

Acreditacion de licenciaturas

Cuadro 1. Acreditacion de las licenciaturas, situacion actual
Licenciatura Situacion
Arquitectura Fue acreditada del 1 de julio de 2014 al 30 de junio de 2019.
Disefio de la Comunicacion Grafica Se esta revisando la documentacion para llevar a cabo la siguiente acre-
ditacion
Disefio Industrial Se han tomado en cuenta las recomendaciones de los CIEES.

Actualmente se encuentra en revision el Plan y Programas de Estudio en
el Consejo Académico.

Planeacién Territorial Fue acreditada del 1 de enero de 2012 al 30 de junio de 2016.

Se estdn atendiendo las recomendaciones del organismo evaluador y
preparando los documentos requeridos para la siguiente acreditacion.

Fuente: Informacién proporcionada por la Secretaria Técnica del Consejo Divisional y las coordinaciones de licenciatura.




Coordinaciones de Licenciatura, de Posgrados
y Jefaturas Departamentales

Cuadro 2.

Jefes de departamento y coordinadores

Departamentos y coordinaciones

Jefes y coordinadores

Tronco Interdivisional

Lic. José Luis Martinez Duran, del 17 de marzo de 2014 a la fecha.

Licenciatura en Arquitectura

Arg. Alejandro Jaime Reséndiz Ballester, del 28 de agosto de 2014 a febrero de 2015

Licenciatura en Planeacion Territorial

Dr. Ricardo A. Pino Hidalgo, del 8 de mayo de 2013 a la fecha.

Doctorado en Ciencias y Artes para el Disefio

Dra. Blanca Rebeca Ramirez Velazquez, del 12 enero de 2014 a la fecha.

Maestria en Disefio y Produccion Editorial

Mtro. Gerardo Francisco Kloss Fernandez del Castillo, del 1 de junio de 2009 a la fecha.

Maestria en Reutilizacién del Patrimonio Edificado

Mtro. Carlos Alberto Mercado Limones, del 14 de septiembre de 2011 a la fecha.

Departamento de Métodos y Sistemas

Mtro. Juan Manuel Oliveras y Alberd, del 26 de julio de 2012 a la fecha.

Departamento de Sintesis Creativa

Mtro. Alfonso Machorro Florencio, del 5 marzo de 2014 a la fecha.

Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria Técnica del Consejo Divisional.

Cuadro 3. Nuevas designaciones en coordinaciones y jefes de departamento

Departamentos y coordinaciones

Jefes y coordinadores

Tronco Divisional

Mtro. Jorge Castillo Morquecho, del 1 de octubre de 2015 a la fecha, en sustitucion de
la Mtra. Azucena Mondragdn Millan.

Licenciatura en Disefio de la Comunicacidn Gréfica

Mtro. Roberto Antonio Padilla Sobrado, del 15 de enero de 2016 a la fecha, en
sustitucién del Mtro. Eduardo Judrez Gardufio.

Licenciatura en Disefio Industrial

Mtro. Miguel Angel Vazquez Sierra, del 1 de octubre de 2015 a la fecha, en sustitucién
del DI Leonardo Adams Javier

Maestria en Ciencias y Artes para el Disefio

Dra. Dulce Maria Lizérraga, del 15 de enero de 2016 a la fecha, en sustitucién de la Dra.
Maria Isabel Arbesu Garcia.

Departamento de Tecnologia y Produccion

Dr. Francisco Javier Soria Lopez, del 26 de noviembre a la fecha, en sustitucién del
Mtro. Christian Méndez Zepeda, quien estuvo a cargo del departamento del 23 de julio
al 25 de noviembre, en sustitucion del Mtro. Juan Ricardo Alarcéon Martinez, quien
termind su gestion.

Departamento de Teoria y Andlisis

Mtra. Gabriela Montserrat Gay Hernandez, del 26 de mayo a la fecha, en sustitucién del
Mtro. Fernando Antonio Aguilar Méndez, quien estuvo a cargo del departamento del
10 de marzo al 25 de mayo, en sustitucion de la Mtra. Maria de Jesis Gémez Cruz,
quien fue nombrada directora de la Divisién de CyAD.

Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria Técnica del Consejo Divisional.




Poblacion Estudiantil

En relacidn con la demanda de las licenciaturas de la Divisidon de CyAD,
observamos que en comparacién con el mismo trimestre del afio an-
terior en Arquitectura hubo un incremento de 23.5 % (es decir, 130
solicitantes mas); sin embargo, en Disefio de la Comunicacién Grafica
la demanda disminuyd en 3.4 % (32 solicitantes menos); para Disefio
Industrial, en el trimestre 15P se registré un incremento de 50 solici-
tantes, 13.8 %; en Planeacidn Territorial se mantuvo practicamente la
misma demanda.

Respecto a la relacion entre solicitantes admitidos e inscritos
solamente Arquitectura presentd variacion, pues hubo 138 solicitan-
tes admitidos y 134 inscritos. Para el ultimo trimestre del afio pasado,
Arquitectura, Disefio Industrial y Planeacidn Territorial incrementaron
su numero de solicitantes con relacion al trimestre 14/0, que repre-
sentan 8.8%, 7.0% y 3.6% respectivamente, solo Disefio de la Comu-
nicaciéon Grafica tuvo una disminucién: 136 menos (6.7%) que en el
trimestre del afio anterior.

Cuadro 4. Demanda, admitidos e inscritos

15/p 15/0
< 4 7 I v <« ] @ 3 v
DIVISION S 8 e | E 8 S 8 2 e 8
IR R RN L
81 2| 2|2%8|8 |32 =238
X X
CAD

ARQUITECTURA 683 | 138 | 134 97.1 1744 | 140 | 133 95.0

D|S!ENO DE LA COMUNICACION
GRAFICA 899 | 65 65 100 1881 | 62 60 96.8
DISENO INDUSTRIAL 361 | 66 65 98.5 802 | 66 66 100
PLANEACION TERRITORIAL 111 65 65 100 200 65 65 100
SUBTOTAL | 2054 | 334 | 329 98.5 4627 | 333 | 324 97.3

Fuente: Informacién proporcionada por Gestién Escolar.
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Tronco Divisional

El Sistema Modular es un modelo flexible que permite la constante
reflexion y analisis de su desempefio; al respecto se ha considerado
necesario posicionar al Tronco Divisional en los nuevos paradigmas del
conocimiento, en conexién con las nuevas tecnologias de la informa-
cién (NTI), las humanidades, el arte y la ciencia. Es fundamental por
consiguiente dar seguimiento a los conocimientos en los campos del
disefo que se han generado en nuestra Divisién y vincularlos con los
de otras instituciones educativas y de la sociedad en su conjunto.

Matricula

En el Tronco Divisional I, la matricula, en relacién con el afio anterior
muestra un incremento en el nimero de alumnos matriculados de
13.2 % representado por 183 alumnos con respecto al afio anterior;
sin embargo, es necesario hacer notar que en el afio anterior, para el
caso del Tronco Divisional I, se abrieron 15 grupos a diferencia de los
16 grupos de 2015, lo que en parte explica el incremento mencionado.

En el 2014 se matricularon 1197 alumnos de Tronco Divisional
y para 2015 la cifra aumentd a 1387.

Cuadro 5. Matricula Tronco Divisional

Trimestre Turno Grupos Alumnos Turno Grupos Alumnos Totales alumnos
2015/1 TDI M 16 259 v 4 96 355
2015/1 TDII M 16 227 v 3 42 269
2015/P TDII M 327 v 3 89 326
2015/0 TDI M 8 339 v 3 98 437
Total 48 1062 13 325 1387
Fuente: Datos proporcionados por la Coordinacién de Tronco Divisional.
Licenciaturas
En el caso de las matriculas en las licenciaturas de nuestra Divisidn se
observan relativamente estables; con una ligera variacidon en 2015 con
respecto al 2014 de 40 alumnos que representa una incremento en la
matricula de 0.61%.
Cuadro 6. Matricula de licenciaturas
Licenciaturas Trimestre 015/I Trimestre 015/P Trimestre 015/0
Arquitectura 859 936 979
Disefio de la Comunicacion Grafica 474 476 477
Disefio Industrial 392 400 452
Planeacion Territorial 360 319 382
Total de alumnos activos 2085 2137 2290

Fuente: Informacion proporcionada por Gestidn Escolar.




Posgrados

En 2015, en la Maestria de CyAD se obtuvieron un total de 60 aspi-
rantes de los cuales 25 alumnos fueron aceptados, se inscribieron 23,
integrando asi la 15°generacion de ésta. En el Doctorado, en el 2015 se
presentaron 23 aspirantes de los cuales se aceptaron 13, iniciando el
trimestre en enero de 2016, formando la 132 generacién.

Cuadro 7. Maestria y Doctorado en Ciencias y Artes para el Disefo: demanda y aceptados

Demanda de alumnos por Trimestre Aceptados
Programas

015/1 015/P 015/0 015/1 015/P 015/0 016/1
Maestria en Ciencias y Artes 60 - - 23 - - -
para el Disefio
Doctorado en Ciencias y Artes - - 23 - - - 13
para el Disefio
Maestria en Disefio y Produc- 106 - - - 24 - -
cién Editorial
Maestria en Reutilizacién del 52 - - - 21 - -
Patrimonio Edificado

Fuente: Informacién proporcionada por las coordinaciones de los posgrados.

En el caso de los posgrados de CyAD, con relacién al 2014 en-
contramos que la demanda se incrementé de 99 solicitantes en 2014 a
241 para 2015; sin embargo, el porcentaje de solicitantes aceptados es
similar en ambos afios (33.6% y 34% respectivamente).

En el caso de la eficiencia terminal en 2014 se titularon 20
alumnos de los distintos posgrados, mientras que en 2015 los alumnos
titulados fueron 58, situacidon que se explica por la temporalidad de
cada uno de los programas de Posgrado.




La eficiencia terminal establecida para los programas consoli-
dados en la Maestria en CyAD es de 83% de alumnos titulados en los
ultimos cinco afios, por lo que cabe resaltar que el programa de Maes-
tria cuenta con un porcentaje mayor a lo establecido por Conacyt y se
ha consolidado por cinco afos.

Cuadro 8. Egresados y titulados de maestrias y doctorado

Titulados en los trimestres

Maestria/Doctorado
015/Invierno 015 / Primavera 015/ Otofio
Maestria en Ciencias y Artes para el Disefio - 20 -
Maestria en Disefio y Produccion Editorial 4 13 -
Maestria en Reutilizacién del Patrimonio - 14 1
Doctorado en Ciencias y Artes para el Disefio 3 2 1
Total 7 49 2

Fuente: Informacidn proporcionada por las coordinaciones de los posgrados.




Area de computo

Este afo se realizd una remodelacién en el drea de cémputo, la cual
era necesaria. En ese sentido, la Direccién retomo y promovio la crea-
cion de un espacio de trabajo para difundir los productos de docencia
e investigacién de los cuatro departamentos, asi como la interaccién
entre los profesores de nuestra Division con los de las otras Divisiones
e instituciones educativas relacionadas con las ciencias y artes para el
disefio. Por tal motivo, se concluyd una sala de videoconferencias con
presupuesto divisional y con apoyos de la Rectoria y la Secretaria de la
Unidad. Para 2016, se plantea comprar el mobiliario correspondiente y
complementar el equipo tecnolégico actual, que consta de una cdmara
para videoconferencias, una para enlace via Web y una pantalla.

También se coadyuvara en las actividades del Programa de
Educacién Continua para la realizacion de cursos y diplomados, con
una mayor capacidad de respuesta, ya que se ha implementado una
sala flexible que se acondiciona de acuerdo con el nimero de partici-
pantes.

En cuanto al apoyo para las coordinaciones, en 2015 se actua-
lizé el hadware de la sala de Disefo Industrial, habilitando 24 computa-
doras con discos de estado sélido con capacidad de 16 gb de memoria
RAM, lo que permite a los estudiantes realizar sus proyectos con ma-
yor velocidad. Esta actualizacién se ha proyectado llevarla a cabo en el
transcurso de la gestién actual, a fin de que al término de ésta se haya
logrado en todas las licenciaturas.



Grupos de licenciaturas atendidos por trimestre.

Cuadro 9. Grupos de licenciatura atendidos en el drea de computo
(10 semanas pro trimestre)

trimestre 015/1 trimestre 015/P trimestre 015/0
amerte | toatge | M| e | NP0 | st
Semana usuarios emana usuarios Semana Usuarios
Arquitectura 11 110 14 140 10 100
Disefio de la Comunicacién Grafica 20 200 16 160 18 180
Disefio Industrial 5 50 4 40 4 40
Planeacioén Territorial 5 50 4 40 4 40
Posgrado 2 20 1 10 1 10
Cursos Remediales en CyAD 6 60 6 60 6 60
Cursos de Educacién Continua 2 27 2 22 0 0
Total 5 517 47 472 43 430

Fuente: Informacidn proporcionada por el responsable de computo en CyAD.




Cuadro 10. Usuarios atendidos en el area de computo por semana sin grupo
(10 semanas por trimestre)

Trimestre Salas Numero de usuarios por semana Total de
usuarios
Trimestre 15/I 1 98 980
4 13 130
Alumnos de las cuatro licenciaturas 1110
Trimestre 15/P 1 91 910
4 14 140
Alumnos de las cuatro licenciaturas 1050
Trimestre 15/0 109 1090
4 24 240
Alumnos de las cuatro licenciaturas 1330
Fuente: Informacidn proporcionada por el responsable de cdmputo en CyAD.
Personal Académico
En este proceso de trdnsito que he planteado, es fundamental recupe-
rar y reconocer la naturaleza renovadora del Sistema Modular y la ne-
cesidad de revisar nuestra planta docente para cubrir las necesidades
de licenciatura tanto en términos de contratacidn como en aspectos
de actualizacién de nuestro modelo de ensefianza aprendizaje y de
las diferentes disciplinas y técnicas relacionadas con el disefio. En los
cuadros y graficas observamos desde hace afios que el personal aca-
démico se ha mantenido casi constante, con poca renovacion y escaso
aumento de plazas. Todavia es mayor el nimero de plazas de profeso-
res investigadores de contratacion por tiempo indeterminado, aunque
la tendencia apunta al aumento de contratacién de medio tiempo.
Cuadro 11. Personal académico por tiempo de contratacién
Tiempo de dedicacion
Departamento ; . - ; Total
Tiempo completo Medio tiempo Tiempo parcial
Métodos y Sistemas 34 80 0 42
Sintesis Creativa 44 5 2 51
Tecnologia y Produccidn 43 8 2 53
Teoria y Analisis 50 5 3 58
Total 171 26 7 204

Fuente: Informes departamentales y Asistencia Administrativa de Secretaria Académica.




Cuadro 12. Personal académico por categoria

Métodos y Sistemas 32 8 0 2 42
Sintesis Creativa 38 9 0 4 51
Tecnologia y Produccién 28 13 1 11 53
Teoria y Analisis 51 5 0 2 58
Total 149 35 1 19 204

Fuente: Informes departamentales y Asistencia Administrativa de Secretaria Académica.



De suma importancia es destacar el aumento de profesores
investigadores con doctorado y contar con casi la mitad de nuestra
planta docente con maestria, lo cual indica un mayor interés en la for-
macién profesional y la superacion académica.

Cuadro 13. Personal académico por grado académico

Grado académico
Departamento Total
Doctorado | Maestria | Licenciatura Carrera técnica Vacantes

Métodos y Sistemas 19 9 12 0 2 42
Sintesis Creativa 7 26 16 1 1 51
Tecnologia y Produc- 5 22 17 1 8 53
cion
Teoria y Analisis 15 27 12 0 4 58
Total 46 84 57 2 15 204

Fuente: Informes departamentales y Asistencia Administrativa de Secretaria Académica.




Cuadro 14. Profesores que cursan estudios de doctorado y maestria

Departamento Doctorado Maestria
Métodos y Sistemas 4 4
Sintesis Creativa 5 1
Tecnologia y Produccién 2 1
Teoria y Analisis 0 1
Total 11 7

Fuente: Informes departamentales y Asistencia Administrativa de Secretaria Académica.

Cuadro 15. Profesores que obtuvieron el grado de doctorado o maestria

Departamento Doctorado Maestria
Métodos y Sistemas 3 0
Sintesis Creativa 0 1
Tecnologia y Produccion 0 0
Teoria y Anélisis 1* 0
Total 4 1

Fuente: Informes departamentales y Asistencia Administrativa de Secretaria Académica.




Por lo anterior, la presente gestidn ha concentrado en la do-
cencia un buen numero de objetivos y metas, que implican hacer un
analisis de la situacién actual del Sistema Modular para recuperar la
esencia del mismo, asi como elaborar un marco pedagdgico para las
licenciaturas que garantice el aprendizaje auténomo y significativo de
los estudiantes y la articulacidn del trabajo de nuestros docentes. Es
crucial mejorar las formas de programacién de los trimestres, asi como
incidir en la modernizacién de la infraestructura con los recursos finan-
cieros disponibles y, en esa misma proporcién, incorporar las tecnolo-
gias de la informacién y comunicacién que requiera la vida académica.

En concordancia con la pedagogia actual, es prioritario basar
nuestro proceso de ensefianza aprendizaje en el desarrollo de compe-
tencias con base en aprendizajes, habilidades, actitudes y valores, en
lo cual la colaboracidon comprometida de las coordinaciones, las jefa-
turas y las instancias de apoyo sera esencial para cumplir con nuestros
objetivos y avanzar en las metas.



INVESTIGACION

Para la Direccidn, la investigacion constituye el eje articulador de las
funciones sustantivas de docencia y de preservacion y difusion de la
cultura. Por esto, se propone recentrar las distintas actividades acadé-
micas en torno a la investigacién y los procesos de aprendizaje de los
alumnos. Asi también se considera necesario aplicar con objetividad
los lineamientos para la aprobacién, conclusion y supresion de los pro-
yectos de investigacion y para las areas departamentales. Una tarea
preeminente es contribuir a la profesionalizacién del profesor-inves-
tigador en la Divisidn, ya que ello es fundamental en el desarrollo de
los procesos de aprendizaje de los estudiantes y del propio personal
académico, mediante un desarrollo estratégico por proyectos para
promover la integracién y cruce de los conocimientos, en los que la
investigacidn juega un papel preponderante.



Relacion de Investigaciones por Departamento
y Area de Investigacion

Departamento de Métodos y Sistemas

Area Procesos histéricos y disefio
Esta drea gand el Premio a las Areas de Investigacidon 2015.

Area Vivienda popular y su entorno
* Tipologia de vivienda en la subcuenca alta del Lago de Xochimilco.
® Expansion urbana y degradacion ambiental.

Area Espacios habitables y medio ambiente
® La pdiesis del paisaje. Sus aportaciones a las ciencias y artes para
el disefio.
® Modelos socioambientales para evaluar el cambio climatico y pre-
venir riesgos en México.

Area de Heuristica y hermenéutica del arte
¢ E| papel del arte del aprendizaje de la ciencia, estudios sobre crea-
tividad y desarrollo humano para crear ambientes estimulantes en
el aula universitaria.
® La experiencia humana en el arte de los siglos XX y XXI.
® El patrimonio tangible e intangible del ferrocarril en la cuenca de
México y el sureste.

Investigaciones de profesores no adscritos a ningln area de
investigacion
® Microurbanismo.
® |a alteridad en imdgenes durante el siglo XIX: entre el retrato y
exotismo tropical.

Departamento de Sintesis Creativa

Area Educacién para el disefio

¢ Cero-veinte presencia de la educacidn inicial en la formacién de la
identidad personal y profesional del estudiante universitario: (el pri-
mer afio de universidad como reflejo de los primeros afios de vida).
¢ |dentificacion de practicas lectoras en la generacidon 1930-1950:
organizadores sociales y gustos lectores.

® El imaginario de lo editorial y su consolidacién como campo trans-
disciplinario para el futuro.

® La investigacion educativa en disefio: una revision de la literatura.

Area Procesos creativos y de comunicacion en el arte y el
disefio
® Los géneros dramaticos.
® Nuevos medios, lenguajes, formas y usos.
¢ E| dibujo como agente de la percepcion: proceso y erdtica de una
objetivacion visual.
® Biosemidtica y evolucién: metodologias en el andlisis sistémico
de la cultura, la estética y el disefio.



® Teoria del oficio. Interpretacion de la ciencia y el arte para el disefio.
® La dialéctica entre la urbe y la produccion en el arte y el disefio.

® Reconocimiento académico mediante informacion video-grabada
para su interpretacion, discusion y planteamientos de nuevas al-
ternativas en la ensefianza-aprendizaje.

® Arte, disefio y psicoanalisis. Estudio contextual, andlisis y produc-
cién de imagenes de sintesis desde la pulsién de la muerte.

® Grupo Proceso Pentagono 1973-1990. Lenguaje visual en crisis y
condiciones de emergencia.

® Entre arquitectura y literatura.

Area Proyectos urbanos, ciudad alternativa y desarrollo
sustentable

® E| disefio como proceso légico: la intuicidon y el método.

® Las dreas verdes y espacios abiertos de la UAM. Hacia un plan
maestro para el manejo de las dreas verdes de la Universidad Au-
ténoma Metropolitana.

® |La gestion del patrimonio como un proceso ineludible de docu-
mentar y reconocer.

® Las ideas y los conceptos de innovacién y sustentabilidad en el
proceso de produccion de objetos de disefio.

® Modelo cartografico para la prevencion y mitigacién de desastres
ante amenazas hidrometereoldgicas: Zona urbana adyacente al
Rio Zahuapan, Tlaxcala.

Departamento de Tecnologia y Produccion

Area Hombre, materializacién tridimensional y entorno
® La etnografia en el disefio industrial: una herramienta cualitativa
en su proceso.
® Transporte sustentable para personas con capacidades diferentes.
® Escenarios de interaccion para débiles visuales.

Area Tecnologia e informatica para el disefio
¢ Instrumentacién didactica para la ensefianza de la construccion
(condicionada).
® Donde empieza el silencio en el espacio tiempo: analisis de la
obra de Arnaldo Cohen.
® Prevencion de desastres urbanos ante fendmenos naturales.
¢ Vulnerabilidad bioclimatica y habitabilidad regional. Diagnéstico
sobre la situaciéon ambiental en la Cuenca Alta del Rio Lerma, Es-
tado de México.
® Proteccidon y conservacion de la estabilidad de los edificios (del
siglo XVI al XIX) catalogados por INAH, mediante técnicas estruc-
turales actuales.
¢ Analisis de Ciclo de Vida y Modelacidn Verster de Sensitividad como
instrumentos del disefio ecoldgico: valoracién del uso potencia.
® Aspectos: antropoldgico, antropométrico, proxémico y ergonémi-
co del espacio urbano-arquitectdnico para la readaptacion social
del sentenciado en el marco de las reformas constitucionales al
Sistema Judicial Mexicano.



Investigaciones de profesores no adscritos a ningln area de
investigacion
® Teoria y practica del proceso creativo: de la idea al producto.
¢ Desarrollo histérico de la tecnologia, los materiales y procesos
empleados en la fabricacion de asientos, en el periodo comprendi-
do desde la Revolucion Industrial hasta fines del siglo XX.

Departamento de Teoria y Analisis

Area Procesos tedricos e historicos de la arquitectura y el
urbanismo

® Paisajes culturales en el Valle de México: situacion, valores y sos-
tenibilidad.

¢ Historia del urbanismo virreinal.

® Centro histérico de Tlalpan, Barrio Magico, turismo e imaginario
social.

¢ La ciudad mutilada, una metrépoli fallida. Un andlisis critico sobre
los factores y circunstancias que han determinado la desaparicion
de los barrios de la Ciudad de México a partir de la segunda mitad
del siglo XIX a la fecha.

® La conquista espiritual y el papel que desempenaron las image-
nes bi y tri dimensionales en la difusidon de la conversion de los
naturales en la Nueva Espafa: arte sincrético, los espacios urbanis-
ticos y arquitectdnicos en el siglo XVI (1524-180).

Area Procesos y estructuras territoriales
® Los movimientos sociales en las nuevas formas de apropiacion y
gestion del territorio.
® Cddices, planos y mapas urbano-arquitecténicos de la época co-
lonial en México. Los tres periodos morfoldgicos de la ciudad de
Puebla 1520-1724.
¢ La Ciudad de México: impensar el pasado. Una herencia para el
siglo XX y principios del XXI.
® Cambio climatico y resiliencia urbana.
® Politicas de movilidad publica y nuevas tecnologias en el drea me-
tropolitana de la Ciudad de México 2000-2012.
® Ecologia social de la ciudad: aproximaciones teérico metodoldgi-
cas a la Ciudad de México (transdisciplinario e individual).
® Desindustrializacion y terciarizacién en la zona metropolitana del
Valle de México.
¢ E|l impacto de la militarizacién en los territorios de la movilidad,
esparcimiento y calidad de vida de la regién centro del pais.
¢ Un estudio interpretativo del proceso de servicializacion de las
economias de las zonas metropolitanas de Michoacan.

Area Procesos sociales y formales del disefio
¢ José Guadalupe Posada en el centenario de su muerte.
® Estrategias: oportunidad para la comunicacidn grafica. Directrices
y alternativas en la comunic