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Diplomado Competencias para Habilidades del Pensamiento Critico
Inicia 9 de octubre de 2014

Este Diplomado se ofrece en colaboracion con la Universidad Veracruzana.

El mejoramiento consciente de las habilidades del pensamiento, en sus tres niveles (basico,
analitico y critico-creativo), contribuye al desarrollo integral del ser humano, por ende, per-
mite impactar en el ambito educativo y profesional. Las HP son necesarias para la vida y en
general para todas las actividades del ser humano independientemente de su profesion; su

presencia se manifiesta:

* En actividades cotidianas. Incluso sin que se esté cabalmente consciente de su aplica-
cion (como la observacion directa para obtener sense data) se emplean para un com-

portamiento inteligente.

«  En el procesamiento de la informacion mas fino como la autobservacion, la autocorrec-
cion y la inferencia en discursos especializados.

« En el logro de procesos metacognitivos. Para la construccion de nuevos saberes en
general, el dominio de la transferencia o aplicacion de saberes en campos distintos, la
generacion de modelos y/o teorias que expliquen mediante un pensamiento ordenado.

OBJETIVOS:

*  Manejar un modelo de desarrollo de ha-
bilidades del pensamiento (HP) critico y
creativo, aplicable al desempefio aca-
démico, profesional y la vida cotidiana.

»  Propiciar las estrategias didacticas con-
venientes a la ensefianza de las HP.

*  Generar formas de evaluacion de las
HP a través de modelar un pensamiento
ordenado con virtudes manifiestas en la
lecto-escritura (COL):

-Epistémicas: brevedad, claridad, pre-
cisién y rigor conceptual.

—Metodoldgicas: coherencia, atinencia,
profundidad y elegancia.

Dirigido a: Publico en general, profesiona-
les y académicos interesados en el mejora-
miento de sus competencias en habilidades
del pensamiento critico y creativo su didacti-
cay su evaluacion.

HORARIO: Jueves, de 16:00 a 20:00 hrs.
DURACION: 36 sesiones, 144 horas totales
COSTO DEL DIPLOMADO: $ 4,009
CUPO: Maximo 20, Minimo 15

CONTENIDO:

El diplomado esta formado por siete modu-
los con una duracion de cinco sesiones por
modulo y un 8° modulo de caracter opcional
para quien desee obtener la certificacion en
una, dos o las tres competencias, por la Aca-
demia Mexicana de Légica.

MODULO 1. MODELO DE HP: COL

1. Metodologia COL: criterios.

2. Meétodo COL: tres pasos.

Estimulacién plurisensorial de la inteligencia.
Orden del pensamiento.

Niveles de comprensién: HBP, HAP y HCP.
Bitacora OP: Generalidades y Aplicaciones.
Modelaje de Actitudes de habilidades.
Transferencia.

Ejercicios de Bitacora OP.
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MODULO 2. HABILIDADES BASICAS DEL
PENSAMIENTO

1. Niveles de Observacion y su relacion
con los tipos de objetos/relaciones.
Niveles y tipos de Descripcion.

Niveles y tipos de Relacion.

Niveles y tipos de Clasificacion.

Bitacora COL: primer y segundo niveles.
Transferencia.
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MODULO 3. HABILIDADES ANALITICAS
DEL PENSAMIENTO

Auto observacion.

Juicio.

Andlisis logico y conceptual.
Inferencia.

Bitacora OP (Orden del Pensamiento).
Metodologia de la Bitacora Orden de
Pensamiento (OP).

Inferencias basicas (sentido comun,
légica natural y falacias).
Razonamiento Deductivo.
Razonamiento No Deductivo.
Esquemas argumentativos.
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MODULO 4. HABILIDADES CRITICAS Y

CREATIVAS DEL PENSAMIENTO

1. Pensamiento creativo (divergente).
Bloqueos a la creatividad: sistemas en
conflicto.
Estimulacion y reeducacion: sistemas
en flujo.
Niveles de creacion: HBP, HAP, HCP y
la imaginacion.

2. Habilidades criticas: definiciéon y carac-
teristicas.
Modelos y marcos tedricos: vision sistémica.
Identificacién y construccion de mode
los (la base, el puente, la propuesta).
La sintesis holografica.
El planteamiento y la solucién de problemas.

MODULO 5. DIDACTICA DE LAS HP

1. Definicién de didactica.

2. Tipos de didactica: transmision, asimila-
cion y construccion.

3. Modelo de didactica Hiper-COL.
Modelaje de los roles docente-alumno.
Comunicacion fructifera: dialogo, discusion,
debate y retroalimentacion.

Desarrollo actitudinal: desde la apertura
hasta la autonomia.

4. La pregunta como estrategia clave:
creacion de bitacoras.

MODULO 6. EVALUACION DE LAS HP

1. Prueba diagnéstica.
Indicadores.
Niveles de comprension de las HP.
Fase cognitiva y metacognitiva de las HP.

2. Pruebas de dictamen:

Reactivos tedricos de las HP.
Reactivos HP: basicas, analiticas,
criticas/creativas.

Reactivos basados en Bitacoras COL,
OP, etc.

Reactivos basados en problemas y/o
situaciones.

3. Trabajo Colegiado para fundamentar la
acreditacion: alumno/profesor de HP.
Examenes de competencia en HP.
Examenes de conceptos de HP.
Examenes de ultima oportunidad.
Examenes departamentales, etc.

MODULO 7. CONCEPTOS CLAVE DE LAS HP

1. Modelo sistémico: Ej. competencias.

2. \Vision/teoria sistémica: Ej. lenguaje.

3. HP: modelos sistémicos y no sistémicos.
3.1 Concepto, importancia y aplicacién
de las HP como sistemas.

3.2 Introduccion al Modelo COL:
Estimulacion de las inteligencias y
meta-inteligencias.

El orden en el pensamiento (OP): seis
facultades mentales y seis tipos de
pensamiento en el procesamiento de la
informacion.

Niveles de comprension.

4. Metacognicion.

5. Los 4 saberes y el modelo psicobioldgi-
co de desarrollo humano.

6. Racionalidad: verdad vy justificacion.



